
Список кандидатов 
в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в муниципальном 
образовании сельское поселение Покур


	№
п/п
	Ф.И.О.
	Дата
рождения
	Образование (учебное заведение, год окончания, специальность, учетная степень)
	Замещаемая должность муниципальной службы (дата и номер распоряжения), должность, место работы гражданина
	Стаж муниципальной службы (стаж работы по специальности, общий трудовой стаж)
	Дата проведения конкурса на включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв (отметка о включении в кадровый резерв вне конкурса)
	Должность муниципальной службы, для замещения которой планируется муниципальный служащий (гражданин)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Гаринец
Таисия
Алексеевна
	18.10.1975
	ДИПЛОМ
СЮ 1160592
Златоустовский  торгово-экономический- техникум, среднее профессиональное образование по специальности товаровед
19.05.2000г.
	АО «Хаски» г.Нижневартовск, секретарь-референт
	Стаж работы  муниципальной  службы 3 года, 2 месяца, 20 дней
	04.06.2020 года  

	[bookmark: _GoBack]Ведущий специалист службы экономики и финансов администрации сельского поселения Покур

	2.
	Двинянинова Наталья Григорьевна
	06.10.1976
	ДИПЛОМВ СБ 0547658
Омский государственный технический университет, высшее, по специальности менеджмент организации, 26.05.2003 г.
	Не работает
	Стаж работы по специальности
 (предыдущему месту работы) 5 лет, 2 месяца 23 дня
	04.06.2020 года
	Ведущий специалист службы по работе с населением  администрации сельского поселения  Покур



Исполняющий обязанности главы
сельского поселения  Покур _________________             Ю.Г.Созонюк
	                        (подпись)                         (расшифровка подписи)
